Polska Suwalska Specjalna
Strefa Inwestyc;ji Strefa Ekonomiczna S.A.

SUWALSKA SPECJALNA STREFA EKONOMICZNA
STREFA INWESTYCJI
ZASADY WSPIERANIA INWESTYCJI

Suwalska Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. od lat z sukcesem wspiera i obstuguje przedsigbiorcéw krajowych
oraz zagranicznych, inwestujgcych w pétnocno-wschodniej Polsce.

Obszar, pozostajgcy we wtasciwosci Zarzagdzajgcego Suwalska Specjalng Strefg Ekonomiczng, obecnie swoim
zasiegiem obejmuje wszystkie powiaty wojewddztwa podlaskiego, 2 powiaty wojewddztwa warmirnsko-
-mazurskiego (etcki i gotdapski) oraz 4 powiaty wojewddztwa mazowieckiego (tosicki, ostrowski, sokotowski
i wegrowski).

Przedsiebiorca, inwestujacy na Obszarze moze skorzysta¢ z pomocy publicznej w formie zwolnienia z podatku
dochodowego, po uzyskaniu decyzji o wsparciu. Warunkiem skorzystania z pomocy publicznej jest realizacja
nowej inwestycji.

Wsparcie nowej inwestycji

rozumianej jako:
o Utworzenie nowego przedsiebiorstwa e Zmiana procesu produkcyjnego
o Zwiekszenie zdolnosci produkcyjnej » Nabycie aktywow nalezacych do zaktadu,
» Dywersyfikacja produkcji przedsiebiorstwa ktory zostat zamkniety lub zostatby
poprzez wprowadzenie nowych produktow zamkniety, gdyby zakup nie nastapit

Maksymalna intensywno$¢ (wysokos$¢) regionalnej pomocy inwestycyjnej na obszarze zarzagdzanym przez
Suwalska Specjalng Strefe Ekonomiczng S.A. wynosi:

Powiaty wojewédztwa
podlaskiego, powiaty: etcki
i gotdapski (wojewodztwo Powiat ostrowski
warminsko-mazurskie) (wojewddztwo
oraz powiaty: tosicki, mazowieckie)
sokotowski, wegrowski
(wojewddztwo mazowieckie)

Wielkosé Koszty nowej inwestycji kwalifikujgce ~ Forma pomocy
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Koszty tworzenia nowych miejsc pracy

MALE i MIKRO 70% 60% w zwigzku z nows inwestycja

GDZIE MOZE BYC REALIZOWANA INWESTYCJA?
Nowa inwestycja moze by¢ zrealizowana na terenach publicznych i prywatnych, w tym na terenach bedacych
wlasnoscia przedsiebiorcy.

JAKI JEST CZAS OBOWIAZYWANIA DECYZJI ?

Na obszarach wojewddztwa podlaskiego oraz w powiatach: etckim i gotdapskim, a takze tosicki, sokotowskim
i wegrowskim - 15 lat

W powiecie ostrowskim - 12 lat

JAK UZYSKAC DECYZJE?

Warunkiem uzyskania decyzji o wsparciu nowej inwestycji jest spetnienie kryteriéw ilosciowych i jakosciowych

projektu inwestycyjnego:

o Kryteria ilosciowe - minimalne koszty, ktére zobowigzany jest poniesé inwestor

o Kryteria jakosciowe - minimalna ilo$¢é punktéw, kwalifikujgca projekt inwestycyjny w zakresie jego zgodnosci ze
Sredniookresowa strategig rozwoju kraju



SZCZEGOLOWE KRYTERIA JAKOSCIOWE
DLA NOWEJ INWESTYCJI REALIZOWANEJ ey =
W SEKTORZE USLUG (<) 1E:

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw 10

Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca projekt:

e W powiecie ostrowskim — 5 punktéw

e W powiatach wojewddztwa podlaskiego, w powiatach: etckimi gotdapskim oraz w powiatach: tosickim, sokotowskim i we-
growskim — 4 punkty

Jednakze nie mniej niz 1 punkt za kazde z kryteriow.

LICZBA

KRYTERIUM SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW

Kryterium zréwno-  Inwestycja w niektdre projekty ustugowe z sektoréw strategicznych zgodnych ze Strategig na Rzecz

wazonego rozwoju  Odpowiedzialnego Rozwoju: zywnosci wysokiej jakosci, sSrodkéw transportu, profesjonalnych urza-

gospodarczego dzen elektrycznych i elektronicznych, lotniczo-kosmiczny, produktéw higienicznych, lekéw i wyrobéw
medycznych, maszynowy, odzysku materiatowego surowcéw i nowoczesnych tworzyw, ekobudow-
nictwa, ustug specjalistycznych, specjalistycznych ustug teleinformatycznych lub z inteligentnymi
specjalizacjami wojewodztwa, w ktérym jest planowana realizacja inwestyciji.

Prowadzenie dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej, gdzie:

1) 1% kosztéw dziatalno$ci ponoszonych przez przedsiebiorce w danym roku podatkowym stanowig

koszty:
a) dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej lub 1
b) zakupu ustug badawczo-rozwojowych lub

2) zatrudnienie w ramach nowej inwestycji pracownikdw prowadzacych prace rozwojowe

odpowiednio wyniesie 2% ekwiwalentu czasu pracy wszystkich zatrudnionych pracownikéw.

Wykorzystanie potencjatu zasobow ludzkich. Aktywizacja zawodowa przez:

1) tworzenie lub zlecenie utworzenia i prowadzenia przyzaktadowego ztobka lub przedszkola lub

2) pokrywanie 80% kosztéw zwigzanych z pobytem w ztobku, przedszkolu, klubie dzieciecym etc.,

przy zatozeniu, ze minimum 20% wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ramach nowej inwestycji 1
chce korzystac ze $wiadczenia, lub

3) zatrudnienie w zwigzku z realizacjg nowej inwestycji co najmniej 10% oséb z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci.

Tworzenie powigzan regionalnych. Wspodtpraca z dostawcami, kooperantami w ramach realizacji
nowej inwestycji.

Robotyzacja i automatyzacja proceséw prowadzonych w ramach nowej inwestyciji. 1

Nowa inwestycja w odnawialne zrédta energii, z zastrzezeniem ze koszty poniesione w ramach tej in-
westycji w odnawialne zrédta energii nie beda stanowity kosztéw kwalifikowanych w ramach decyzji 1
0 wsparciu oraz inwestycja nie bedzie korzystata z innych form wsparcia.

Posiadanie statusu mikroprzedsiebiorcy, matego przedsigbiorcy albo $redniego przedsiebiorcy. 1
KRYTERIUM SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM LICZBA
PUNKTOW

Kryterium zréwno- Utworzenie wysokoptatnych miejsc pracy i oferowanie stabilnego zatrudnienia, obejmujace utworze-

wazonego rozwoju  nie miejsc pracy zwigzanych z nowg inwestycja, w ktérych srednie wynagrodzenie brutto przewyzsza

spotecznego przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej wedtug aktualnego komunikatu Prezesa GUS
oraz oferowanie w nich zatrudnienia dla co najmniej 80% oséb na podstawie umowy o prace.

Prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej o niskim negatywnym wptywie na srodowisko, potwierdzone
posiadaniem Certyfikatu EMAS, ETV lub ISO 14001 albo innego dokumentu.

Zlokalizowanie inwestycji:

1) w miescie $rednim tracagcym funkcje spoteczno-gospodarcze lub

2) w gminie, na terenie ktdrej potozone jest miasto lub

3) w gminie graniczacej z gming, o ktérej mowa w pkt 2 lub miastem, o ktérym mowa w pkt 1 lub
4) na obszarze powiatéw lub miast na prawach powiatu, w ktérych stopa bezrobocia wynosi co
najmniej 160% przecietnej stopy bezrobocia w kraju.

Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspétpraca ze szkotami
branzowymi.

Podejmowanie dziatarn w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczegdlnosci oferowanie pracownikom:

1) udziatu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej wykraczajacych poza $wiadczenia

wymagane przepisami prawa; 1
2) dodatkowych $wiadczen pracowniczych z zakresu réznych form wypoczynku, dziatalnosci
kulturalno-o$wiatowej, sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen, programéw opieki zdrowotne;j.




SZCZEGOLOWE KRYTERIA JAKOSCIOWE
DLA NOWEJ INWESTYCJI REALIZOWANEJ =
W SEKTORZE PRZEMYSLOWYM @ noo

Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw 10

Minimalna liczba punktéw kwalifikujgca projekt:

e W powiecie ostrowskim — 5 punktéw

e W powiatach wojewddztwa podlaskiego, w powiatach: etckimi gotdapskim oraz w powiatach: tosickim, sokotowskim i we-
growskim — 4 punkty

Jednakze nie mniej niz 1 punkt za kazde z kryteriow.

LICZBA

KRYTERIUM SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW

Kryterium zréwno- Inwestycja w niektdre projekty ustugowe z sektoréw strategicznych zgodnych ze Strategig na Rzecz

wazonego rozwoju  Odpowiedzialnego Rozwoju: zywnosci wysokiej jakosci, srodkéw transportu, profesjonalnych urza-

gospodarczego dzen elektrycznych i elektronicznych, lotniczo-kosmiczny, produktéw higienicznych, lekéw i wyrobéw
medycznych, maszynowy, odzysku materiatowego surowcéw i nowoczesnych tworzyw, ekobudow-
nictwa, ustug specjalistycznych, specjalistycznych ustug teleinformatycznych lub z inteligentnymi
specjalizacjami wojewodztwa, w ktérym jest planowana realizacja inwestyciji.

Wykorzystanie potencjatu zasobow ludzkich. Aktywizacja zawodowa przez:

1) tworzenie lub zlecenie utworzenia i prowadzenia przyzaktadowego ztobka lub przedszkola lub

2) pokrywanie 80% kosztéw zwigzanych z pobytem w ztobku, przedszkolu, klubie dzieciecym etc.,

przy zatozeniu, ze minimum 20% wszystkich pracownikéw zatrudnionych w ramach nowej inwestycji 1
chce korzystac ze $wiadczenia, lub

3) zatrudnienie w zwigzku z realizacja nowej inwestycji co najmniej 10% 0séb z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci.

Tworzenie powigzan regionalnych. Wspdtpraca z dostawcami, kooperantami w ramach realizacji 1
nowej inwestyciji.

Robotyzacja i automatyzacja proceséw prowadzonych w ramach nowej inwestyciji. 1
Przynalezno$é do Krajowego Klastra Kluczowego. 1

Prowadzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowej, gdzie:

1) 1% kosztéw dziatalno$ci ponoszonych przez przedsiebiorce w danym roku podatkowym

stanowig koszty:
a) dziatalnos$ci badawczo-rozwojowej lub 1
b) zakupu ustug badawczo-rozwojowych lub

2) zatrudnienie w ramach nowej inwestycji pracownikéw prowadzgcych prace rozwojowe

odpowiednio wyniesie 2% ekwiwalentu czasu pracy wszystkich zatrudnionych pracownikéw.

Nowa inwestycja w odnawialne Zrédta energii, z zastrzezeniem, ze koszty poniesione w ramach
tej inwestycji w odnawialne Zrédta energii nie beda stanowity kosztéw kwalifikowanych w ramach 1
decyzji o wsparciu oraz inwestycja nie bedzie korzystata z innych form wsparcia.

Posiadanie statusu mikroprzedsiebiorcy, matego przedsigbiorcy albo sredniego przedsiebiorcy. 1
< LICZBA
KRYTERIUM SPOSOB SPELNIENIA KRYTERIUM PUNKTOW

Kryterium zréwno-  Utworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy w celu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej objetej
wazonego rozwoju nowg inwestycjg i oferowanie stabilnego zatrudnienia, obejmujace zatrudnienie co najmniej 80%
spotecznego pracownikow:

1) posiadajacych wyksztatcenie wyzsze, srednie techniczne lub zawodowe poswiadczone

dyplomem, $wiadectwem lub innym dokumentem uprawniajagcym do wykonywania zawodu oraz

2) na podstawie umowy o prace.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o niskim negatywnym wptywie na srodowisko, potwierdzone
posiadaniem Certyfikatu EMAS, ETV lub ISO 14001 albo innego dokumentu.

Zlokalizowanie inwestycji:

1) w miescie Srednim tracacym funkcje spoteczno-gospodarcze lub

2) w gminie, na terenie ktdrej potozone jest miasto lub

3) w gminie graniczacej z gming, o ktérej mowa w pkt 2 lub miastem, o ktérym mowa w pkt 1 lub
4) na obszarze powiatéw lub miast na prawach powiatu, w ktérych stopa bezrobocia wynosi co
najmniej 160% przecietnej stopy bezrobocia w kraju.

Wspieranie zdobywania wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz wspétpraca ze szkotami
branzowymi.

Podejmowanie dziatan w zakresie opieki nad pracownikiem, w szczegolnosci oferowanie pracownikom:

1) udziatu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej wykraczajgcych poza $wiadczenia

wymagane przepisami prawa; 1
2) dodatkowych $wiadczen pracowniczych z zakresu réznych form wypoczynku, dziatalnosci
kulturalno-oswiatowej, sportowo-rekreacyjnej, ubezpieczen, programéw opieki zdrowotne;j.
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